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安徽试行中医6个病种按疗效价值付费
星报讯（记者 祁琳） 日前，安徽省医疗

保障局、安徽省财政厅联合印发《关于试行中

医优势病种按疗效价值付费工作的通知》，自

2024年7月1日起执行，试行实施后入院的病

例按规定纳入按疗效价值付费范围。

据悉，中医药在部分疾病的治疗当中，

具有疗效、价格等方面的“简便验廉”优势。

医保选择部分中医优势突出、治疗路径清

晰、临床疗效确切、费用明确可控的病种，当

定点医疗机构对此类病种采取中医诊疗路

径规范治疗后，可达到与西医同等疗效且费

用明显低于西医治疗费用的，医保在按病种

付费（按病组或按病种分值付费，即 DRG/

DIP付费）体系下，比照该病种西医治疗费用

的一定比例与医疗机构进行结算，即减少参

保患者、医保基金的实际支出，又让医疗机

构获得医保资金结余，支持医疗机构使用中

医适宜技术。

据悉，首批确定锁骨骨折、肱骨骨折、桡

骨骨折、胸腰椎骨折等6个中医病种，同时，

鼓励有条件的统筹地区结合实际探索适当增

加试行病种。

对已纳入当地DRG/DIP实际付费，具有

开展中医药适宜技术项目资质，且开设相应

住院病区的定点医疗机构，经申请、审核通

过后纳入中医优势病种按疗效价值付费结

算范围。

医保基金如何支付？据悉，按疗效价值

付费病例纳入DRG/DIP付费范围，付费标准

参照对应DRG/DIP付费病组（病种）分值（点

数）60%左右的比例计算。病种分组及支付

标准，由各市医保部门按照体现中医药技术

劳务价值和医保基金使用效率的原则确定，

并实施动态调整。参保人员仍然按医疗保障

有关政策规定实行按项目报销，个人只需支

付个人应承担的费用。

烟雨山村春色美

4 月 8 日，在安徽省黄

山市休宁县齐云山镇拍摄

的春雨中的山村美景。当

日，烟雨中的齐云山镇春

色迷人，积翠叠嶂，云雾缥

缈，游客乘坐竹筏徜徉在

横江上，感受诗情画意的

山村春色。
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星报讯（记者 徐越蔷 通讯员 合公新）

“我们下午的飞机，还来得及吗？”日前，合肥

市公安局出入境管理局接到一投资公司负

责人紧急求助，称因业务需要，当天急需派

员工赴香港参加商品对接洽谈会，出境人员

是外省户籍，且签证次数已经用完，需要加

急办理。

合肥市公安局出入境办证服务大厅“为

企服务专窗”工作人员了解情况后，立即开通

“绿色通道”，依法加快审批流程，在一个小时

内完成了受理、审批、制证，为企业出境参加

商务活动争取到宝贵时间。

“这笔订单对我们非常重要，感谢出入境

管理部门在这么短的时间内帮我们办好证

件，解了燃眉之急！”负责人王先生连连点赞。

记者了解到，从开年抢单到参与国内外

展会，从增开中欧班列到开放水上航线，今

年以来，合肥持续打造吸引外资“强磁场”，

助力更多本土优质企业“扬帆远航”。作为

服务经济发展的探路“尖兵”，合肥市公安局

出入境管理部门持续在服务流程、服务机

制、服务细节等方面优化升级，创新助企“走

出去”举措，设立“助企服务专窗”，开放“绿

色通道”，从预约咨询、受理审批、制证寄送

等方面入手，为企业及外籍人才提供更简

化、更优质、更便利的政务服务，推动形成企

业“走得出去”、外籍人才“引得进来”“留得

下来”的良好营商环境。

合肥市公安局出入境管理局负责人张

志敏介绍，公安机关打破现有窗口架构，划

定专门区域，开设为企服务专窗，优化流程，

全面梳理各项移民和出入境便利措施，对在

窗口中发现符合条件的，专窗即审即办，避

免企业及外籍人才来回跑。同时为企业及

外籍人才提供加急办、容缺受理、免留存护

照办理等专项服务，在政策许可范围内最大

程度压缩时限。

此外，为突破区域限制，解决口岸签证异

地办理长途跑、办证难等问题，进一步便利外

籍人员来肥进行商贸交流等活动，合肥市公

安局出入境部门积极推行长三角区域口岸签

证代转机制，通过提供材料预审核、资料代

转、通知单转递等服务，让企业不出合肥即能

办妥长三角区域口岸签证。

合肥市信用监管工作再出新招
星报讯（记者 马冰璐） 4月 9日，记者获悉，为深入推进信用体系建

设，促进经营主体高质量发展，合肥市市场监管局在全市范围内率先建立

“三书同达”工作机制。其是建立在去年推行的“两书同送”工作机制基础

之上，对受到一般行政处罚的经营主体，送达《行政处罚决定书》《信用修复

告知书》时同步送达《合规建设提示书》。

合肥印发学校食堂食品安全岗位职责清单
星报讯（记者 马冰璐） 记者昨日获悉，为进一步推动校园食品安全主

体责任落实落细，明确学校与承包经营企业在学校食堂安全管理中职责，

厘清双食品安全总监和双安全员管理要求，合肥市市场监管局联合市教育

局印发《学校食堂食品安全岗位职责清单》。

清单清晰划分了学校食品安全主要负责人、食品安全总监、食品安全

员、培训考核及综合管理岗位、加工制作供餐岗位等七类岗位的职责任务，

包含了从管理到加工的全流程，实现了全链条定岗定责，岗位责任明确，内

容覆盖全面。此外，针对承包经营或委托加工等双食品安全总监和双食品

安全员岗位职责划分、工作重点界定等问题，合肥市市场监管局认真梳理，

按照分工不同、责任共单、目标共进的原则，明确学校总监、安全员与承包

经营企业总监和安全员的岗位职责、工作要求。对照清单中的职责划分，

做到精准落实，避免岗位职责不清、推诿扯皮等情况的发生。

合肥鼓励知识产权作价入股
星报讯（记者 马冰璐）鼓励知识产权作价入股、加强知识产权金融支

持……4月9日，记者获悉，合肥市知识产权局日前印发《合肥市知识产权

转化运用专项行动实施方案(试行)》。

实施方案明确，鼓励知识产权作价入股，加强转化体系建设。落实《安

徽省职务科技成果赋权改革试点实施方案》，探索高校和科研院所职务科

技成果转化管理新模式。鼓励高校院所成立科技成果转移转化领导小组，

制定和完善科技成果转移转化工作方案，建立赋权成果的负面清单，构建

职务科技成果转化项目“储备池”，建立专业化技术转化机构、服务体系与

人才队伍，构建转移转化人员职称评聘机制、尽职免责机制与晋升通道，建

立单位、科研人员和技术转移机构等权利义务对等的知识产权收益分配机

制。鼓励高校院所通过多途径设立知识产权管理和运营基金，定期开展成

果转化经验总结与交流。

加强知识产权金融支持。支持中小企业受让知识产权后，通过多元化

知识产权金融途径获取融资，快速实现知识产权技术转化实施；鼓励金融

服务机构为知识产权转让、许可和作价入股相关方提供配套金融服务；持

续推进知识产权证券化、融资租赁完善知识产权保险服务体系，探索开发

知识产权创新型保险产品，保障知识产权转化实施。

安徽公安专窗即审即办助力企业“出海”


