
赶制月饼迎中秋
8 月 26 日，在安徽合肥庐阳经济

开发区一家老字号糕点企业，员工正

在赶制月饼，满足市场需求，迎接中秋

佳节的到来。

赵明 龚涛 记者 祝亮
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8月 29日，安徽省医疗保障局出台《安徽省基本医疗保险省级统筹实施意见（征求意见

稿）》，公开征求社会公众意见。按照征求意见稿，安徽将统一职工医保和居民医保的待遇保障

政策，统一基本医保支付范围，统一医保信息系统平台，以及建立基本医保省级调剂金制度等。

该征求意见稿面向社会公开征求意见，征集时间到2022年9月29日截止。

记者 祁琳

安徽基本医保省级统筹政策公开征求意见

图说

职工医保个人
按照上年度月平均工资2%缴纳

据悉，本省境内用人单位及职工应当参加职工医保，无

雇工的个体工商户、未在用人单位参加职工医保的非全日

制从业人员以及其他灵活就业人员可以参加职工医保。除

应参加职工医保的人员或按规定享有其他保障的人员以外

的全体城乡居民参加居民医保。原则上不得重复参保。

筹资方面，职工医保费按月缴纳，用人单位按本单位

上年度全部职工工资总额7%左右的比例（含生育保险）

缴纳职工医保费，个人按照本人上年度月平均工资2%的

比例缴纳职工医保费。职工本人上年度月平均工资低于

全省上年度城镇单位就业人员月平均工资 60%的，按

60%计缴；高于300%的，按300%计缴。参保人员达到法

定退休年龄时，累计缴费年限逐步过渡到男职工满30

年、女职工满25年，退休后不再缴纳职工医保费。具体

累计缴费年限未达到规定的，可继续缴费至规定年限，或

按退休时的缴费基数一次性缴费至规定年限。

普通门诊费用医保支付比例不低于50%
保障待遇上，职工医保参保人员原则上自用人单位

为其办理参保登记并按规定缴费的次月起享受职工医保

待遇。灵活就业人员首次办理参保登记的，按规定缴费

满3个月后享受职工医保待遇。居民医保待遇按年享

受，保障期为1月1日至12月31日。

职工医保、居民医保住院费用起付标准原则上分别

不高于上年度城镇单位就业人员平均工资、上年度居民

人均可支配收入的10%。政策范围内住院费用支付比例

分别稳定在80%、70%左右，不同层级医疗机构间保持

5～15个百分点的支付比例差距。职工医保叠加职工大

额医疗费用补助（含职工大病保险）、居民医保叠加居民

大病保险的最高支付限额原则上分别达到上年度职工年

平均工资、居民人均可支配收入的6倍左右，并根据经济

社会发展、人民健康需求、基金支撑能力合理调整。统一

开展待遇保障政策的探索试点，引导患者在省内就医、到

基层就医。

推进全省统一的职工医保门诊共济制度、居民医保门

诊统筹制度，原则上，政策范围内普通门诊费用医保支付比

例不低于50%。完善全省统一的门诊慢特病病种及待遇。

建立基本医保省级调剂金制度
征求意见稿中提及，建立基本医保省级调剂金制

度。基本医保基金实行省对设区的市调剂，设区的市对

所属县（市、区）统收统支管理。基本医保省级调剂金，用

于均衡全省基本医保基金风险，调剂解决各地基本医保

基金合理超支等。省级调剂金按职工医保、居民医保分

别计提，提取比例按照不高于上年度基本医保统筹基金

征缴收入的5%确定，纳入省财政专户管理，单独建账，专

款专用。

统一全省医保药品、诊疗项目、耗材目录管理，统一

医保目录乙类部分的个人先行支付比例。统一建立健全

国家谈判药品落地工作机制，建立民族药品、中药饮片、

医疗机构制剂医保支付准入退出机制。

同时推行以按病种付费为主的多元复合式医保支付

方式。在实现DRG、DIP支付改革全覆盖基础上，研究全

省统一住院支付机制。统一推进门诊按人头总额付费支

付机制，统一建立健全符合中医药特点的医保支付方式，

统一慢性疾病住院按床日付费方式，落实紧密型县域医

共体医保基金按人头总额付费管理等。

统一信息系统管理
按照征求意见稿，全省统一建设并应用国家（安徽

省）医疗保障信息平台系统，实现与全省医药机构互联互

通和信息共享。推进政务服务事项网上办理，在医保参

保登记、资格核定、待遇支付、基金结算、转移接续、稽核

监控等方面实现“一网通办”。

依托省公共数据平台，逐步实现医疗保障部门与公

安、民政、乡村振兴、税务等相关部门以及不同地区之间

的信息共享及应用，加强智慧化、一体化数字医保建设，

推进长三角医疗保障协作，提升医疗保障治理能力。

按照计划，2022年底前，制定出台《安徽省基本医疗

保险省级统筹实施意见》。出台统一居民医保保障待遇

方案、统一职工医保保障待遇政策框架等配套文件，于

2023年1月1日起实行。2023年底前，制定出台基本医保

省级调剂金制度，建立省级调剂金账户，归集居民医保省

级调剂金。制定出台职工医保保障待遇方案，于2024年

1月1日起实行。第三阶段：2024年6月底前，归集职工

医保省级调剂金。

安徽警方“百日行动”
4265名逃犯被抓

星报讯（记者 马冰璐） 全省社会治安形势呈

现出“四升六降”良好态势；加大逃犯缉捕工作力

度，成功抓获在逃人员4265名……8月30日，安徽

省公安厅召开新闻发布会，通报扎实推进夏季治

安打击整治“百日行动”取得的战果。

今年公安部部署“百日行动”以来，安徽公安机

关全警参战、全力以赴，取得了明显成效，全省社

会治安形势呈现出“四升六降”良好态势：“四升”，

即全省抓获犯罪嫌疑人数、查处行政违法人员数、

治安处罚数、移送起诉数等四项主要打处指标同

比分别上升37%、1.3%、6.3%、0.2%；“六降”，即全

省刑事案件发案数、命案发案数、三类可防性案件

发案数、毒品案件发案数、亡人道路交通事故起

数、道路交通事故遇难人数同比分别下降7.1%、

15.2%、27%、16%、27.6%和27.8%，有力维护了全省

治安大局持续安全稳定。

“百日行动”以来，全省公安机关侦办涉黑涉恶

案件44件、抓获犯罪嫌疑人454名，侦破盗窃案件

3941起、黄赌毒案件3651起，打掉养老诈骗涉案团

伙68个、追赃挽损6.18亿余元，29起现行命案全部

破获；加大逃犯缉捕工作力度，成功抓获在逃人员

4265名，打出了安徽公安声威。

合肥市公安局开通网上
“办不成事”反映窗口

星报讯（记者 徐越蔷） 记者从合肥市公安局

获悉，为进一步推深做实“办不成事”反映窗口工

作，畅通问题反映渠道，切实解决企业、群众“急难

愁盼”问题，合肥市公安局门户网站（gaj.hefei.gov.

cn）正式开通网上“办不成事”反映窗口，24小时受

理企业、群众反映的“办不成”“不满意”事项。

受理范围包括：企业、群众在办理公安政务服

务事项中遇到的“疑难杂症”和“不满意”问题；企

业、群众在办理政务服务事项中遇到的服务态度

不好、工作效率不高等问题。

该窗口的办理时限为：企业、群众反映的一般

性事项，公安机关调查核实后，在3个工作日内予

以反馈；情况复杂事项，公安机关经调查核实、集

体研究后，在7个工作日内予以反馈。


