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双凤再添“双创新特色载体”品牌
“近年来，长丰(双凤)经开区以大中小企业融通型‘双

创’载体为特色，不断推动中小企业创新创业升级。”长丰

(双凤)经开区党工委书记、管委会主任童有柱介绍，园区

依托国家级双创示范基地，打造龙头企业产业链专业孵化

平台，建设智能家居龙头载体，空气净化产业链龙头载体，

食品、农副产品加工行业龙头载体。

“我们打造专业孵化服务平台，搭建企业与政府资源

对接平台、学习资源共享平台、技术创新资源共享平台、创

业创新服务资源共享平台。”他介绍，通过龙头企业带动作

用，长丰（双凤）经开区累计培育和引进中小企业6586个，

其中高技术企业超过 50 家；新增创业创新人才累计 0.53

万人；搭建创业创新平台16个；扶持自主创业创新人员累

计超过1.3万人，带动就业4万余人；举办创业创新活动超

过100场，创业投资基金规模超过20亿元。

智能家居行业龙头载体实现多类型发展
如今，长丰(双凤)经开区已经实现了智能家居行业龙

头载体多类型发展。

“荣事达围绕智能家居产业，深度布局家电、建材、能

源以及人工智能多元化产业，以‘建材家电化、家居智能

化’为发展路径，形成了独特的双创模式，围绕智能家居十

大产品生态圈和十大功能生态圈通过技术创新、商业模式

创新、服务模式创新等，创建了‘事业部+合伙人+双创中

心’的三位一体，打造荣事达智能家居全价值链双创平台，

形成完整的创业创新生态圈。”采访中，长丰县中小企业服

务中心主任姚其林告诉记者。

而作为工信部制造业“双创”试点示范项目、合肥市

级孵化器、安徽省级众创空间，人和集团则是围绕空气净

化产业链开展创业创新，充分发挥自身龙头优势，对鼓励

支持内部企业裂变开展创业创新，对外引进上下游产业链

创业创新企业。

作为合肥市“1+13+X”双创窗口，长丰县中小企业服

务平台暨长丰(双凤)经开区企业服务平台本着“政府主

管、企业运营、市场运作”的原则以政府购买服务的方

式，集资源中心、服务中心、信息中心、培训中心为主体，

作为联通长丰县中小企业与政府职能部门、40 家服务机

构的桥梁，为长丰县中小企业提供线上线下一体化的专

业化服务。

加快“龙头企业+孵化”生态，打造“双创”升级版
数据显示，目前，长丰（双凤）经开区拥有国家级高新

技术企业63家，国家级双创示范基地2个，国家级众创空

间1个，孵化器2个，博士后工作站6个，省级院士工作站、

重点实验室各1个，企业技术中心35个，企业工程技术研

究中心 31 个，工业设计中心 19 个，其中专精特新企业 32

家，两化融合示范企业28个。

采访中，童有柱表示，下一步，长丰（双凤）经开区

将以创新创业特色载体创建成功为契机，以推动经济

高质量发展为目标,坚持集群发展、创新发展、绿色发

展，加快形成“龙头企业+孵化”的共生共赢生态，全面

提升龙头企业与中小企业协同创新的质量与效率，打

造“双创”升级版。

【链接】
国家创新创业特色载体建设是财政部、科技部和工

信部为深入贯彻落实党中央、国务院关于打造“双创”升级

版、促进大众创业万众创新上水平的决策部署而实施的重

大举措，引导开发区打造专业资本集聚型、大中小企业融

通型、科技资源支撑型、高端人才引领型四种创新创业特

色载体，促进特色载体专业化高质量发展。

长丰(双凤)经开区入选国家级“双创”特色载体

“双凤版”入党指南出炉 发展党员有了新模板

严把“五关”规范党员发展工作
采访中记者了解到，近年来，长丰(双凤)经开区在发展

党员工作上严格按照《中国共产党发展党员工作细则》要求，

始终遵循“控制总量，优化结构，提高质量，发挥作用”的总要

求，坚持把政治标准放在首位，筑牢守好党员发展“第一道关

口”，把全面从严治党贯穿在党员发展的全过程。

“我们严把‘五关’规范党员发展工作，即严把结构关，

科学制定计划；严把程序关，规范步骤流程；严把责任关，

加强监督管理；严把培训关，强化业务指导；严把考核关，

注重质量提升，不断提升党员发展质量。”长丰(双凤)经开

区党工委书记、管委会主任童有柱说。

细化30余份发展材料，更科学规范
“党员发展是党的基层组织的一项经常性工作，也是加

强党的建设的重要任务。”长丰(双凤)经开区人社局副局长

李楠说，经开区紧贴区域经济社会发展大局，科学制定发展

党员工作计划，编写《双凤经开区发展党员工作手册》，在政

治审查、公示，预备党员的接收、教育、考察、公示、转正等各

个环节进行了详细说明和规范化要求，坚持政治标准，规范

程序步骤，严格审核把关。在今年上半年党员发展中，就有

两人因政审不合格被取消作为发展对象资格。

“作为一名支部书记，对党员发展工作要切实负起政治责

任，开发区编写的《工作手册》把党员发展的5大阶段细化为

30余份发展材料，使得党员发展工作更加具体化、科学化、规

范化、制度化。”采访中，园区的一名基层党组织书记说。

“为加强监督管理，我们根据‘谁培养谁考察、谁讨论

谁把关、谁审批谁负责’的原则，分清责任，层层追究，决不

姑息迁就，使全区各级党组织充分认识到发展党员责任追

究制度的严肃性和公正性。”长丰（双凤）经开区人社局王

志煜介绍，园区各党组织报送的发展对象、预备党员材料，

区人社局工作人员逐项把关、逐页审核，对内容填写和发

展程序不规范的材料打回整改，同时将相关材料报送上级

组织部门备案，确保发展党员工作标准不降，程序不乱。

25个步骤精准指导，为发展党员吃下“定心丸”
为进一步提高发展党员工作质量，提升基层党组织党

务工作者的思想认识、理论水平和实务操作能力，长丰(双

凤)经开区人社局以强化业务指导为抓手，积极探讨创建发

展党员业务培训的长效机制。

今年6月4日，长丰(双凤)经开区召开全区基层党组织

发展党员业务培训会，70 余名党组织书记、党务工作者参

加。根据《工作手册》内容，从提交入党申请书、入党积极

分子和发展对象的考察教育培养、预备党员的接收和转为

正式 5 个阶段、25 个步骤进行精准指导。同时，会上对今

年发展对象相关材料进行了现场讨论、审核和验收，并详

细解答党组织书记和党务工作者对发展党员工作提出的

疑问。党务工作者纷纷表示，此次业务培训是一场“及时

雨”，给他们在以后发展党员工作上吃了一颗“定心丸”。

近日，财政部公布了第二批创业创新特色

载体名单，我省长丰(双凤)经开区成功入选，将

获得5000万元中央资金支持。

据了解，作为合肥“1331”空间发展战略北

部组团的重要组成部分，近年来，长丰（双凤)经

开区依托节能环保、先进制造、生物医药、食品

及农副产品深加工等主导产业，以大中小企业

融通型“双创”载体为特色，扩大产业规模，已建

设智能家居龙头载体（荣事达智能家居全价值

链双创平台）、空气净化产业链龙头载体（人和

空气净化产业链资源对接与模式创新开放平

台）、专业孵化服务平台（长丰县中小企业服务

中心暨双凤经济开发区企业服务中心）等。

□曾梅吴开平/文[图片由长丰(双凤)经开区提供]

荣事达专利墙

长丰(双凤)经开区发展党员工作业务培训会

记者昨日从长丰(双凤)经济开发区了解到，今年以来，

园区创新发展党员新模板，从提交入党申请书、入党积极

分子和发展对象的考察教育培养、预备党员的接收和转为

正式5个阶段、25个步骤进行精准指导，把党员发展的5

大阶段细化为30余份发展材料，使得党员发展工作更加

具体化、科学化、规范化、制度化，打造了双凤版入党指南。

□ 曾梅 王志煜/文[图片由长丰(双凤)经开区提供]

长丰长丰((双凤双凤))经开区经开区


