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6 月 15 日，安徽省铜陵市西联

镇荷花风景区荷花竞相绽放。当

日，安徽省铜陵市西联镇第三届荷

花文化旅游节开幕，荷花园内荷花

竞相开放，呈现出“接天莲叶无穷

碧，映日荷花别样红”的夏日美景，

吸引了众多游客前来观赏。

近年来，安徽省铜陵市大力实

施“全域旅游富民”战略，致力于“处

处是景观，村村是景点”，把旅游业

与休闲农业相结合，发展农家生态

观光旅游，促进农民增收致富。

□ 新华社发

初创企业可享受一揽子税收优惠政策
根据政策，我省将加强科技型初创企业培育孵

化，到 2021 年，全省县域均建立科技企业孵化器，

国家级高新区、经开区均建立“众创空间+孵化器+

加速器”的孵化培育体系。

在市场准入方面，企业开办全面推行互联网

“一站式服务”和实体大厅“一窗受理”，时间将压

缩至 1 个工作日。对获得“创客中国”“创响中国”

安徽赛区一、二、三等奖的项目，我省将给予每个

项目50万元、25万元、10万元奖补。

为减轻初创企业负担，我省全面落实税收优惠

政策。创投企业和天使投资个人投资种子期、初创

期科技型企业符合规定条件的，可按投资额的70%

抵扣应纳税所得额。同时，自 2019 年 1 月 1 日至

2021 年 12 月 31 日，对国家级、省级科技企业孵化

器、大学科技园和国家备案众创空间自用以及无偿

或通过出租等方式提供给在孵对象使用的房产、土

地，免征房产税和城镇土地使用税;对其向在孵对

象提供孵化服务取得的收入，免征增值税。

技术研发可享百万元补助
科技型初创企业，是成立时间不超过3年且实

施自主知识产权科技成果转化的小微企业。此类

企业购买先进技术成果并在皖转化、产业化，根据

技术合同成交并实际支付额，安徽省将最高给予

10%的补助，单个企业最高可达100万元。

以团队形式创业，获得的支撑力度将更大。安

徽省每年将审核选择一批携带具有自主知识产权

的科技成果，在皖创办公司或与省内企业共同设立

公司，开展科技成果转化活动的科技团队，安徽省

以股权投资或债权投入方式，分A、B、C三类，分别

给予1000万元、600万元、300万元支持。

为了促进科技资源的共享，安徽省对纳入省仪

器设备共享服务平台向社会开放服务的大型科学

仪器设备及设施管理单位，按其出租仪器设备年度

收入不高于 20%的比例给予设备管理单位补助，

每个单位补助最高可达500万元。

引进高端人才政府将补贴一部分“工资”
政策提出，对企业引进科技人才年薪达 50

万～150 万元，符合规定的，市、县(市、区)每年可

按其年薪不低于 10%的比例奖励用人单位。

对引进我省急需紧缺的具有国外博士后研究

工作经历的青年人才，每人一次性给予 30 万元生

活补贴。对引进的其他高层次创新创业人才，工资

性年收入超过 50 万元、纳税 10 万元以上者，以用

人单位实付薪酬 50%的比例一次性给予生活补

贴，每人最高可达50万元。

根据政策，安徽省将健全专业技术人员职称评

审机制，中级以下职称不作论文要求，高级职称可

用专利成果、项目报告、工程或试验示范方案等形

式替代论文要求。为从国外、省外引进的高层次人

才和急需紧缺人才申报职称开辟“绿色通道”。

我省将在市场监管领域
全面推行“双随机、一公开”

严禁随意检查和执法扰民

星报讯（记者 祝亮） 日前，省政府出台意见，提出到

2019年底，全省市场监管部门完成双随机抽查全流程整合，

实现“双随机、一公开”监管全覆盖、常态化。到 2020 年底，

实现全省市场监管领域相关部门“双随机、一公开”监管全覆

盖。力争三到五年时间内，市场监管领域新型监管机制更加

完善，实现综合监管、智慧监管。

每年3月底前统筹制定抽查计划
我省明确，各级监管执法部门自行组织对企业的执法检

查，必须纳入“双随机、一公开”年度抽查工作计划，严禁随意

检查和执法扰民。省级监管执法部门要根据国家层面的工

作部署和抽查事项清单，于每年3月底前统筹制定本部门年

度抽查工作计划，涵盖一般检查事项和重点检查事项，合理

安排省级统一抽查和市、县自行抽查的分配比例，以及不同

地区的抽查比重，明确各批次抽查的对象范围、发起方式、抽

查比例和时间安排，汇总形成省级年度抽查工作计划。

年度抽查工作计划可根据工作实际动态调整。各部门

2019 年度抽查工作计划应于 2019 年 6 月底前制定完成。

市、县人民政府应结合本地实际及行业主管部门的抽查要

求，统筹制定本辖区年度抽查工作计划，明确工作任务和实

施部门，防止多层重复检查。年度抽查工作计划应及时录入

监管平台，通过国家企业信用信息公示系统（以下简称“公示

系统”）向社会公示。

谁检查、谁录入、谁公开
各级监管执法部门将按照年度抽查工作计划安排，通过

公开、公正的方式从监管平台逐批次抽取检查对象。针对不

同风险程度、信用水平的检查对象采取差异化监管措施，合

理确定、动态调整抽查比例和检查对象被抽查概率，既保证

必要的抽查覆盖面和监管效果，又防止检查过多和执法扰

民。各级监管执法部门必须综合考虑所辖区域地理环境、人

员配备、业务专长、保障水平等客观因素，因地制宜选择执法

检查人员的随机抽取方式。对执法检查人员有限，不能满足

本区域随机抽查基本条件的，可以采取直接委派方式，或在

适当范围内与相邻区域执法检查人员进行随机匹配。

各级监管执法部门将按照“谁检查、谁录入、谁公开”的

原则，在抽查任务完成后20个工作日内，将抽查检查结果录

入监管平台，通过公示系统和省公共信用信息共享服务平台

等进行公示，接受社会监督。对抽查中发现的各类问题，须

按照“谁管辖、谁负责”的原则做好后续监管衔接。对发现的

违法违规行为将依法加大惩处力度，对涉嫌犯罪的及时移送

司法机关。行政处罚信息应当由处罚决定机关在 7 个工作

日内归集至监管平台，记于相应市场主体名下，形成对违法

失信行为的长效制约。

□ 新闻链接
“双随机、一公开”，即在监管过程中随机抽取检查对

象，随机选派执法检查人员，抽查情况及查处结果及时向社

会公开。
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日前，省政府办公厅发布《支持科技型初创

企业发展若干政策》，从培育孵化、技术创新、人

才培养、融资等方面，为创客们带来20条具体扶

持政策。 □ 记者 祝亮

我省出台支持科技型初创企业发展若干政策

引进科技人才
政府“补贴工资”

日前，工信部公布第一批专精特新“小巨人”

企业名单，我省19家企业位列其中，入选数量位居

全国前列。

此次我省入选的19家企业具体为：安徽艾可蓝

环保股份有限公司、埃夫特智能装备股份有限公司、

安徽省恒泰动力科技有限公司、安徽捷迅光电技术

有限公司、安徽安泽电工股份有限公司、天长缸盖有

限公司、安徽香郎生物科技股份有限公司、安徽圣奥

化学科技有限公司、安徽翰联色纺股份有限公司、安

徽红爱实业股份有限公司、合肥荣事达电子电器集

团有限公司、古麒羽绒股份公司、安徽科宝生物工程

有限公司、合肥燕庄食用油有限责任公司、安徽三宝

棉纺针织投资有限公司、黄山精工凹印制版有限公

司、宿州市东大木业有限公司、安庆市汇通汽车部件

有限公司、安徽银河皮革有限公司。

工信部要求，专精特新“小巨人”企业要继续

专注于细分市场，聚焦主业，不断提升创新能力，

增强核心竞争力，在改善经营管理、提升产品质

量、实现创新发展方面发挥示范带动作用。各地中

小企业主管部门要结合实际研究制定专精特新评

价体系，建立动态企业库，做好省级专精特新中小

企业的培育和认定工作，不断加大对专精特新“小

巨人”企业和省级专精特新中小企业的培育和支持

力度，对辖区内专精特新“小巨人”企业做好跟踪

服务和监督指导。

□ 据《 安徽日报》

19家皖企入选国家首批专精特新“小巨人”


