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星报讯（张雅君 记者 祝亮） 市场星报、安徽财
经网（www.ahcaijing.com）、掌中安徽记者从省发改
委获悉：2018年一季度，全省利用省外资金保持稳健
增长。全省亿元以上在建省外投资项目 2852 个，实
际到位资金2238.4亿元，同比增长9.1%。

新建大项目相对集中于合肥等五市
一季度，在建 10 亿元以上项目 389 个，实际到位

资金 962.7 亿元，同比增长 26.6%；新建 10 亿元以上
项目 38 个，其中：合肥市引进 6 个，蚌埠、滁州、马鞍
山、铜陵四市各引进5个。

全省亿元以上在建省外投资项目实际到位资金
在三次产业分布为2.8%、72.6%和24.6%。其中，二产
到位资金 1625.4 亿元，同比增长 14.4%，比重同比提
升 3.4 个百分点。二产的增长得益于制造业的增长，
尤其是装备制造和化工的贡献显著。装备制造同比
增长38.5%，比重同比提升4.9个百分点；化工同比增

长49.8%，比重同比提升3.2个百分点。
一季度，皖江示范区在建亿元以上省外投资项目

1730个，实际到位资金1451.8亿元，同比增长10.6%，
占全省比重 64.9%。皖北六市在建亿元以上省外投
资项目 1026 个，实际到位资金 699 亿元，同比增长
8.6%。皖西两市两县在建亿元以上省外投资项目
322个，实际到位资金232.2亿元，同比增长16.7%，占
全省比重 10.4%。皖南国际文化旅游示范区在建亿
元以上省外投资项目1124个，实际到位资金874.9亿
元，同比增长8.7%，占全省比重39.1%。

江苏、浙江、广东成为在皖投资最多的省份
一季度，来皖投资资金排名前十的省份分别为江

苏、浙江、广东、北京、上海、湖北、山东、福建、河南、湖
南，实际到位资金 2021.6 亿元，占全省比重 90.3%。
自 2017 年以来，广东省在皖投资在建亿元以上项目
实际到位资金首次跃居第三位，占全省比重 14.1%。

沪苏浙在皖投资在建亿元以上项目 1446 个，实际到
位资金999.2亿元，同比增长5%，与前2月增速持平。

徽商回归项目实际到位资金增速迅猛
一季度，全省 5000 万元以上在建徽商回归项目

217 个，投资总额 761.3 亿元,实际到位资金 52 亿元,
同比增长 18.9%；在建 10 亿元以上项目 13 个，实际
到位资金 19.3 亿元，占比 37.1%。一季度新建项目
23 个，实际到位资金 11.8 亿元，占比 22.7%。从产业
分布来看，三次产业实际到位资金分别为 5.7 亿元、
36.1 亿 元 、10.2 亿 元 ，占 比 分 别 为 11% 、69.4% 、
19.6% ，其 中 高 端 制 造 业 增 长 较 快 ，同 比 增 长
113.1%。从来源地来看，项目资金主要来自沪苏浙、
珠三角地区，其中广东省 17.3 亿元、江苏省 10.5 亿
元、上海市 10.4 亿元，3 省（市）合计 38.2 亿元,占比
73.5%。六安市实际到位资金增长势头良好，达 20.4
亿元，占比39.2%。

国内外顶尖人才创业，最高奖200万
根据相关政策，国内外顶尖人才、国家

级领军人才、省级领军人才、市级领军人才，在开
发区创办企业，经开发区认定后，分别给予创办企

业一次性200、100、50、20万元奖励；要求创业人才是企业
的主要股东且占公司股份不低于 20%；奖励资金在创业企
业分别实现 400 万、200 万、100 万、50 万的销售收入后予
以兑现。

如果高层次人才正在开发区创业，租赁自用办公用房
的，采取“先交后补”方式，按照 35 元/㎡租金给予最长不超
过3年的补助，租房补助金额每年不超过15万元；在开发区
购买自用办公用房的，给予购房款30%最高不超过50万元
的购房补助，租金标准按当地平均水平确定。

高层次人才在开发区工作，也可享受到购房补助。
记者了解到，高层次人才在开发区工作，在合肥市无自

有住房且区内机构不提供住房的，给予其每月不超过2000
元的租房补助；当年在合肥市购买首套住房的，给予实际购
房款 20%最高不超过 30 万元的购房补助，分 2 年支付。租
房补助与购房补助不能重复享受且与合肥市人才公寓等住
房优惠性政策不重复享受。

人才子女就读国际学校，每学年补助1万元
不仅仅是高层次人才可以享受到一系列政策扶持，他

们的配偶和子女也将有“绿色通道”。
据悉，高层次人才的子女进入开发区中小学就读的，享

受开发区户籍人口待遇。海外归国创业的高层次人才，其
子女就读于教育部批准的合肥市区域内的国际学校且采用
国外模式和内容教学的，每名子女每学年补助1万元，补助
期限不超过 2 年，每名高层次人才的子女教育补助累计不
超过10万元。

开发区有关部门为入区工作的高层次人才（含按

规定随迁的配偶、子女）优先办理合肥市常住户口调
动手续，协助推荐其配偶就业。

除了高层次人才外，蓝领人才也能纳入补助体
系。对企业当年新员工通过老员工推荐入职，依法签
订劳动合同且稳定就业2个月以上，企业先行制定并
兑现“以工带工”补助政策，经在企业厂区或企业门户
网站公示后无异议，按 300 元/人的标准对推荐人给
予一次性补助。

科技型中小企业进双创平台，补贴两年房租
大众创业，万众创新。在此次政策体系中，众创

空间也是其中一个重要内容。

政策规定，科技型中小企业新落户“双创平台”，

给予其两年的房租补贴，第一年按照 10 元/平方米/

月、第二年按照 5 元/平方米/月的标准补助，补助面

积不超过 200 平方米；对于海外留学生创业团队（博

士学历），拥有自主知识产权、经认定符合经开区产业

发展方向的，一次性给予20万元奖励。

另外，大学毕业生（包括在校生）在区级以上众创

空间（孵化器）、创业示范基地内设立创业实体，并担

任创业实体负责人或股东的，给予每户 5000 元的一

次性创业扶持奖励。

相关负责人透露，合肥经开区在全省首创高新

技术企业房租补助。据介绍，租赁合肥经开区内场

地的国家级高新技术企业，在高企有效期内，年缴纳

税收达到 200 元/平方米/年，年纳税额增长率比上

年度增加不低于 15%，按照 20 元/平方米/月（不超

过企业租赁价格）给予房租补贴，补助面积不超过

800 平方米。

江、浙、广成为在皖投资最多的省份
徽商回归项目实际到位资金增速迅猛

合肥经开区修订2018年“4+5”政策体系

国内外顶尖人才创业，最高奖200万元

记者从合肥经开区了解到，该区
今年修订9个政策文件，形成“4+5”
扶持政策体系，涉及新型工业化、服
务业、资本市场等，同时修订3个基
金管理办法和联合审核导则，据悉，
今年计划安排2.39亿政策资金。

其中，在多层次人才体系建设扶
持上，国内外顶尖人才创办企业最高
可奖励200万元，租房创业最高可享
受50万元的补助，同时，高层次人才
在合肥市购买首套住房，将享受最高
30万元的补助。

▋刘飞 记者 沈娟娟


