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人生需要坚守
20年前，因为一份热爱，立志要在金融信息

化建设领域成就一番事业他，选择了追逐金融
IT梦。20年来，也正是因为这一份梦想，成就了
一份执著。

如果说成功有捷径可走，那么它就是勤奋。
2016年加班近百次，合计70余天；筹备、主持项
目会、研讨会、商务会等过百场；起草、修订、审批
各类材料两千份……这样一组数据，正是他从业
20 年来爱岗敬业的真实写照。20 年来，不管寒
来暑往，王开胜都始终坚守在工作岗位上：参加
工作的20年以来，每年的年终夜、元旦节从来没
有休息，年年都要保银行年终决算顺利完成，保
新年第一天顺利开门营业，每年都是 24 小时甚
至48小时通宵上班；电商盛宴的“双十一”，年青
人在网上“买买买”，而王开胜已经习惯在机房守
在电脑前加班到凌晨两三点；但凡大系统上线投
产或机房出现安全事件，他总是能在深夜第一个
到达现场进行处置……

荣膺省级劳模
一份耕耘，一份收获。作为安徽省农村信用

社联合社最大的部门——信息技术中心负责人，
他带领年青的技术团队，秉承“小银行、大平台”
的信息化建设理念，以全系统信息化建设为己
任，艰苦奋斗，努力拼搏，实现了全省农村商业银
行系统信息化建设“从无到有、从有到精”的巨大
突破，为全系统业务的高速发展提供了坚强支
撑。他带领团队建设了安徽省内最大的金融科
技服务平台，服务全省83家农商行、5600万个人
客户、近 1.1 亿个各类资金账户。今年又启动了
省内规模最大的、科技含量最高、最先进的两项

信息科技工程——全省农村商业银行新一代核
心业务系统项目和滨湖数据中心工程，投入近千
人，周期约三年。

近年来，他领导的部门相继荣获“农信银支
付清算系统运维贡献先进单位”“省直机关文明
处室”“省直机关创先争优先进基层党组织”等荣
誉称号。而他本人也在今年光荣地获得了“安徽
省劳动模范”称号。

成绩属于集体
志当存高远，人生贵追求。面对掌声和赞

誉，王开胜却很平静，他说，自己就是一个劳动
者，就是一个奉献者，以前是，现在是，未来依然
是。是安徽省农村信用社联合社这个平台成就
了自己、成就了信息技术中心这个团队。“那些数
十年如一日，在平平淡淡中坚持奉献的劳动者这
才是真正的模范人物。”在他看来，相对于那些拥
有特殊天赋，能够利用一技之长获得成功的人士
来说，那些在日复一日的工作中勤奋好学，扎实
工作，不怕苦，不怕累，勤勤恳恳，在平凡的岗位
上做出了不平凡成绩的普通劳动者才更值得人
们学习。

而在采访过程中，王开胜也多次向记者强
调，没有团队共同的努力，也不可能取得今天
的成绩，荣誉属于大家。“有太多的埋首苦干的
同事，没有轰轰烈烈的壮举，只有踏踏实实的
工作。没有丝丝毫毫的懈怠，只有日复一日的
坚守。他们才是省联社取得今天成绩的中坚
力量。”

20 年前自己毅然选择了看好的金融 IT 行
业，追求让梦想开花。20年后谈到未来，王开胜
说会沿着这个方向坚定地走下去。王开胜

十年一份岗 十年不同岗
2007 年，研究生毕业后的王莉进入到了华

安证券从事办公室工作。如今，十年过去了，她
仍然坚守在办公室，担任主任助理兼证券事务代
表。十年间，她见证了华安证券从有限责任公司
到股份有限公司、再到上市公司的转变，虽然十
年一份岗，却也十年不同岗。

“在华安证券上市之前，我主要从事股东大
会、董事会和监事会以及参控股公司管理工作；
在公司上市过程中，我负责跟中介机构、公司内
部以及子公司进行协调等；而华安证券上市后，
我主要从事董事会办公室相关工作。”王莉说，自
己的日常工作比较多和杂，尤其是对外信息披露
的工作，对及时性、准确性要求极高，更是对耐心
和细心的考验。虽然一直都处在一个岗位上，但
是公司业务更新快，工作内容不断变化，王莉觉
得自己始终能学到新东西，接受新挑战。

“劳模”从事着最日常的工作
勤奋、踏实、富有责任心、为人亲和、做事耐

心细心……她是领导眼中的好帮手、同事口中的
好搭档。受到“省劳动模范”的表彰，王莉说，这
是她迄今为止最高的荣誉，也是曾经让她觉得很

“遥远”的一份荣誉。
“其实我就是认真对待每一天的工作，如果

非要说有什么突出事迹的话，我认为可能是近五
年来，在公司公开发行上市过程中，我作为公司
战略推进领导小组办公室成员之一，贡献比较突
出，领导和同事对我的评价也比较高。”王莉说。

华安证券优秀员工、华安证券优秀共产党
员、省级青年岗位能手……日复一日的辛勤工
作、日积月累的岗位荣誉，让她顺利地通过了这
次劳模表彰的推荐和评选，“我其实并没有做什

么轰轰烈烈的大事，但是平凡岗位上的坚守让我
有了参评这份荣誉的基础。”

“劳模”产生于最敬业的团队
“公司像我这样的人很多，我们整个团队都

是‘劳模’，工作氛围很好，大家都很拼、很努力，
所以坚持到现在很大程度上也是因为互相影响、
互相促进。”王莉笑称，自己平时呆在公司的时间
比较多，其他部门不少同事也是如此，经常因为
业务发展需要加班加点。

王莉告诉记者，有什么样的领导，就有什么
样的工作氛围，就会带出怎样的团队，“公司领导
亲和务实，在这样的企业文化氛围影响下，很难
不‘劳模’吧。”

“感到疲惫的时候，即使再有想法，工作也要
保质保量做好。这次获得的荣誉是我一个新的
起点，激励我把工作做得更好。”王莉说。

“劳模精神”的继承和发扬
作为金融行业的劳模代表，王莉笑称自己和

同事们是“金融民工”，“各行各业，不管外表怎样
光鲜，都还是需要最基本的‘劳模精神’，要吃苦
耐劳和艰苦奋斗。另外，不断创新和持续学习也
是新时代劳模精神的体现。”

王莉所在的华安证券每年也会进不少新人，
她认为作为刚毕业的年轻人，从“学做人”到“社
会人”的转变，关键是放下身子，从细致处做起，
多站在别人的立场上考虑问题。

“但也不能闷头傻干，就像表彰大会上，李锦
斌书记说的‘苦干实干加巧干’，不是说非要天天
加班才是劳模，最重要的是你的工作态度和能
力。时间久了，曾经靠毅力坚持的优秀品质也会
成为日常工作的一种习惯和自觉。”王莉说。

沿着金融IT方向坚持走下去
访安徽省农村信用社联合社信息技术中心总经理 王开胜

“劳模精神”融进每一天工作
访省劳动模范、华安证券股份有限公司员工 王莉

20年前，刚刚走出大学校门的他，根本不会
想到今天会成为一名光荣的省级劳模。

20年前，刚刚踏入农村信用社大门的他，根
本不会想到今天会带领着一支几百人的团队，在
金融IT领域取得如此骄人的成绩。

20年，弹指一挥间，多少个日夜奋战，多少
个攻难克艰……都化作了一种光荣叫“坚守”。

▋记者 邹传科

4月28日上午，省里召开了隆重的劳动模
范、先进工作者和先进集体表彰大会。当天下
午，市场星报、安徽财经网（www.ahcaijing.
com）记者在华安证券股份有限公司办公室见
到了35岁的王莉、今年425名省劳动模范中
的一员。刚刚参加完表彰大会的她马不停蹄
地投身到工作中去，这是一份她热爱并且坚守
了十年的工作。 ▋记者 汪婷婷

王莉


