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吃葡萄有利于护肝
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退休后，多少养老金才够用？
记者调查：六成在职职工担忧退休后生活质量下降

在今年全国两会期间，全国政协委员胡晓义表
示，今年预算报告提出养老金上涨6.5%左右，上调幅
度低于之前的10%。不少退休人员开始担心养老金
不够用，不能支撑退休后的生活，这也就是“人还在，
钱没了”。另一方面，人们又担心：“要是人先走了，缴
纳了很多年的养老金是不是也一样不在了？”退休后，
多少钱够用，不但是许多老年人的现实问题，也引发
很多年轻人的思考。

□记者 祝亮

人口老龄化离我们有多远？

未来中国老年人有多少？公开数据显示，我国现
在 60 岁以上人口为 2.1 亿，占总人口的比重达到
15.5%。根据预测，2020年我国60岁以上人口将达到
19.3%，2050年将达到38.6%。

我省又有多少老人呢？市场星报、安徽财经网记
者从省老龄办获悉，截至2014年底，全省60周岁以上
老年人已达1030.9万，占总人口的17%，高出全国1.5
个百分点。

人口老龄化是指总人口中因年轻人口数量减少、
年长人口数量增加而导致的老年人口比例相应增长的
动态。国际上通常看法是，当一个国家或地区60岁以
上老年人口占人口总数的10%，或65岁以上老年人口
占人口总数的7%，即意味着这个国家或地区的人口处
于老龄化社会。

普通老年家庭有多少收入？

省人社厅提供的数据显示，截至2015年9月,城镇
职工养老保险参保人数846.69万人。

对于企退人员最为关心的养老金待遇，2011年以
来已连续五年调整企业退休人员基本养老金水平，年
均增长 10%以上，2010 年底，我省企业退休人员基本
养老金水平为1263元，去年企业退休人员养老金调整
后，我省企业退休人员养老金水平已达到2024元。

如果按照国家标准，今年继续上调 6.5%，那么我
省企业退休人员养老金平均水平预计在2156元左右。

再来看看城乡居民养老保险。截至2015年9月，
全省参保人数达 3377.85 万，比 2010 年底净增 3000
多万。省人社厅相关负责人告诉记者：“从 2014 年 7
月起,全国城乡居民基本养老保险基础养老金最低标
准，由原来的每人每月 55 元提高到 70 元。2015 年 3
月底,全省 880 多万待遇领取人员提标的基础养老金
全部发放到位。目前，全省城乡居民养老保险养老金
标准,由2012年底的每人每月65元提高到82元。”

退休后多少钱够养老？

老年群体的数量庞大，对于个体来说，多少钱够
退休养老也是一直存在各种讨论。几年前，有专家提
出，“2027 年退休的职工，在京、沪、广、深这样的一线
城市，预备 1000 万元养老也未必够。”虽然不少专家
指出该教授观点言过其实，但也反映出这样一个现
实，未来养老不轻松。

到底合肥养老需要多少钱？具体到每个家庭也不
尽相同。从国企退休的郭先生和老伴退休的全部收入
加起来在6000元左右。虽然和退休前家庭年收入20
多万元不能相提并论，这个退休金在合肥也就算中等
水平。但郭先生表示，如果不生大病，家庭没有意外
的重大开支，也够生活的了。

郭先生算了一笔账，首先不用还房贷，老两口每
月饮食花销为2000 元。日常水电气通讯和交通出行
花销为700元。生活日用品和杂物支出为700元。带
孙子出去玩买零食和玩具支出500元。每月的盈余再
加上存款，可供老两口出去旅游一次。这样算下来，
只要不得大病，一家两位老人退休后月收入 6000 元
足够了，如果再节省一些，4000元也够。

人力资源专家建议，完善的养老保障应该由三
部分构成，一是社会基本养老保险，这部分比例大
约占养老金总数的 30%。二是企业为员工准备养
老的企业年金，比例也是30%左右。三是个人为养
老准备的资金，包括商业年金、基金、股票、银行储
蓄、债券、房地产等金融工具或实物投资，这部分比
例大约占养老金总数的40%。

不过，在这部分中，企业年金一般由有能力的企

业自愿建立，也就是说，选择权和主动权都在企业手
里，所以目前只有很少的企业职工能享受到。

一般而言，基金、股票、房地产会带来较大的收
益预期，但同时伴随着的高风险也不容忽视。商业
养老保险则是专钱专用。就长期确定的固定养老
规划而言，商业年金可以在被保险人年老退休或保
期届满时，由保险公司按合同规定按期支付养老
金，也是养老补充的一种。

养老保障应由三部分构成

上班族小张，其单位为他缴纳养老保险是按照
最高的上限缴纳的，拿到扣除养老保险后不多的工
资，小张觉得这个月的钱不够用了。对于缴纳养老
保险可以多领退休金的说法，小张觉得那是很遥远
的事情，而且现在所缴纳的养老保险未来领取不一
定合适，还不如现在手头多宽裕些。

王先生是个自由职业者，需要自己缴纳社保。
在缴满了 15 年养老保险之后，他没有再继续缴纳
养老保险。因为别人告诉他：活得长才合适，万一
活到60岁人没了，多缴纳养老金也不划算。另外，
考虑未来通胀，养老金也拿不到多少。

实际上，人们的这种担心并非个案，社会对于

多缴多得的养老保险激励机制一直存在争议。养
老金划算与否与人们的预期寿命有关。以5000元
月薪的职工缴纳养老保险为例，分别缴满 15 年和
35 年，根据现有的养老制度计算，不论是哪一种缴
费方式，60岁退休后，该职员必须至少连续领取养
老金16至17年才能拿回企业及自己缴纳的全部费
用。

对养老保险划不划算的担心是否有道理呢？
有关专家指出，退休人员退休时领的养老金，与其
缴费年限长短、缴费水平高低直接相关。缴得多、
长，领的养老金水平自然高。15年只是判断参保人
员达到退休年龄后能否按月领取养老金的条件。

多缴纳养老保险合适吗？

不过，对于目前社会的中产阶层，已经过惯了
“好日子”，基础养老可能不能满足其需求。

一位 40 岁的上班族男士告诉记者，如果退
休后仅仅生活，在合肥 3000 元也能过。但是前
提是没有其他花销，比如不买高科技产品，不买
新款手机电脑，不去最流行的餐厅吃饭。对于父
辈来说这不成问题，但是对于网络时代的一代人
来说，这些都是需要未来支出的，基础养老根本
不够。

在记者随机调查的10个在职职工中，有6个人

担忧退休后自己的生活质量会出现下降。
某私企职工王先生说：“现在我们的生活条件

肯定不会担忧吃不饱穿不暖的问题，但对于退休后
的医疗负担以及生活质量还是心存疑虑。人老了
难免会疾病缠身，就算医保能报销大半，但自费部
分仍是一笔不小的开支。我和我妻子现在年薪都
有十几万，每年家里还能出国游和度假，家里还有
两部车，退休后，我们的收入可能只有现在的一半，
是否还能养得起两辆车，是否每年还能出国游就很
难说了。”

6成在职职工担忧退休后生活质量下降


