
星报讯（张春晖 孙锐 记者 祝亮） 1 月 12 日，合
肥市人才市场发布最新一季的才市供求分析报告。据
报告预测，春节后企业将会掀起一轮揽才大战，预计销
售、机械制造、物流运输、建筑房地产、电子商务、服务
业或将成为2016年人才市场的热门岗位。

过剩：
贸易、采购类人才供过于求

据报告分析，上一季度贸易、采购类岗位在十大
热门应聘职位中排名第六，而在招聘岗位需求中排名
十二，该类岗位的人才呈现供过于求的现象。进入第
四季度，外贸岗位缺口较小，人员结构相对稳定，流动
率较低，使得该行业人才需求趋于饱和。据某外贸企
业招聘经理介绍，因公司经常与国外客户商谈业务、
采购订单和售后的跟踪，不仅要有相关行业工作经验
或从业资格证书，还要有一定的外语能力，缺口主要
在报关员、外贸专员、外贸经理、采购主管等岗位。建
议求职者从与专业相近的基层岗位着手，潜心修炼专
业技能，积累必要的工作经验，这样才更有利于职业
生涯的发展。

预计：
年后将迎供求高峰，六类人才将走俏

合肥市人才市场的相关人士告诉记者，伴随着
春季企业用工的高峰期，春节后企业将会掀起一轮
揽才大战，预计销售、机械制造、物流运输、建筑房地
产、电子商务、服务业或将成为 2016 年人才市场的
热门岗位。

合肥市人才市场春节后将实行“天天开市”，针对
市场需求举办各类专场招聘会，同时增加公益招聘会
的场次，定期组织企业去省内外高校招贤纳才。

物流、电商等人才2016年将“抢手”
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合肥绕城高速或将有“二环”
根 据 之 前 发 布 的《安 徽 省 高 速 公 路 网 规 划

（2016-2030 年）环境影响报告书》公示图，目前合肥绕
城高速之外还将形成一个范围更大的外环绕城高速，
并从四角向外“放射”，西北角枢纽射向阜阳，东北角射
向宿州、滁州，西南角分别射向武汉及皖江城市带。

这也与去年年初合肥发布的《合肥市域“1331”综

合交通规划》比较吻合。根据该远景规划，合肥将形成
“两环十三射一纵三联”高速公路网，“两环”为绕城高
速公路环(内环)和绕越高速公路环(外环)，“十三射”为合
徐高速、合蚌高速、合六叶高速、合武高速、合安高速、合
铜高速、合宣高速、合黄高速、合芜高速、合马高速、合宁
高速、合连高速、合宁二通道高速，“一纵”为德上高速、

“三联”为机场高速、合宁二通道延伸线、淮扬高速。

合阜第二通道有望“十三五”建设

记者从省交通厅获悉，目前正在开展《安徽省交通
运输十三五发展规划》的编制工作中，已初步规划十三
五期建设徐州至淮北至阜阳高速公路，并开展了宿州
至阜阳高速公路的路线研究。而根据阜阳市刚刚发布
的关于“十三五”规划的建议，将争取建设阜阳—淮滨、
阜阳—霍邱-合肥、徐州-淮北-阜阳高速公路阜阳段。

目前，合肥来往阜阳市区的最快通道就是合淮（淮

南）阜高速，到霍邱县无高速直达。而合肥-霍邱-阜阳
高速建成后，不但将结束霍邱县不通高速的历史，还将
把合肥与阜阳两城市的快速通道连成一条直线，至少

节省 30 公里的路程，而合肥到霍邱实现 1 个半小时内
高速直达，比目前至少节省一个小时的时间。

我省原规划高速公路 25 条，总里程 5805km。而
根据安徽省高速公路网的初步规划公示，在原有规划
的基础上新增 18 条高速公路，共计新增里程 1586km。
规划至2030年安徽高速公路通车里程总计达7391km,
在全省范围内形成“省会辐射周边、各市彼此相通、县
县通高速”的高速公路网络。

合宁、合安、合巢芜高速改扩建取得新进展

记者还从省交通控股集团获悉，国家发改委日前批
复合宁高速（合肥至南京高速公路安徽省周庄至陇西立交

段）改扩建工程项目核准，为下一步初步设计审查以及尽
早开工建设奠定了基础。

此外，1 月 6 日至 8 日，受安徽省发改委委托，安徽
省工程咨询研究院组织了合安高速（G3京台高速公路

陇西至路口段和方兴大道至马堰段）、合芜高速（G5011

芜合高速公路林头至陇西立交段改扩建工程）项目工
可报告评估会，原则同意项目工可报告通过评估。

行业：房地产行业最热门

从合肥地区 2015 年冬季各行业的竞争指数来看，
房地产、建筑、建材、工程行业的竞争指数最高，其次是
仪器仪表及工业自动化，交通运输的竞争程度在合肥
排名第三。此外，大型设备、机电设备、重工业和电子
技术、半导体、集成电路行业的竞争也较为激烈，竞争
指数进入了合肥地区的前五位。

总体来看，房地产市场发展不利，去库存的压力较

大，导致房地产行业的就业竞争比较激烈。合肥地区
一直在进行经济结构转型和产业升级，因此作为传统工
业代表的大型设备、机电设备、重工业，对人才的需求减
少，导致竞争加剧，而代表高新技术的仪器仪表及工业自
动化和电子技术、半导体、集成电路在近年来的发展比较
好，求职者的简历投递量较大，竞争也较为激烈。

职业：竞争最为激烈的是财务

从合肥地区 2015 年冬季各职业的竞争情况来看，
竞争最为激烈的职业是财务、审计、税务、土木、建筑、装
修、市政工程和环境科学、环保。此外，采购、贸易和人力
资源的竞争也较为激烈。与竞争激烈的行业对应，合肥

地区土木、建筑、装修、市政工程的职业竞争也较为激烈，
排在合肥地区竞争最激烈五大职业的第二位。

此外，合肥地区竞争指数排名前五的职业大多数
与职能性、支持性部门相关，如财务、审计、税务、人力
资源等。这些部门的岗位数量有限，而求职者众多，导
致竞争激烈，竞争指数较高。

月薪：信托、担保、拍卖、典当收入最高

从合肥地区 2015 年冬季各行业的薪酬情况来看，
信托、担保、拍卖、典当的薪资水平最高，为7520元，其
次是基金、证券、期货、投资，月薪为7492元，再次是旅
游、度假，平均月薪为6920元。

智联招聘发布冬季合肥人才报告

7520元，信托担保行业工资最高
昨日，智联招聘发布2015年冬季合肥雇主需求

与白领人才供给报告显示，这个冬季，合肥房地产、建
筑、建材、工程行业的竞争指数最高，竞争最为激烈的
职业是财务、审计、税务，但说到高薪，信托、担保、拍
卖、典当的月薪水平最高，为7520元。

□记者 任金如

□孙锐 记者 祝亮

市场星报、安徽财经网记者从省有关部门获悉，
《安徽省高速公路网规划（2016-2030年）环境影响
报告书》日前进行了第一次公示，合肥或将形成一条
外环绕城高速。其中，合肥—霍邱—阜阳或将新建一
条高速公路，而这条路也被阜阳市列入“十三五”规划
当中。这条路建成后，合肥到阜阳可从霍邱“取直”，
比目前的合淮阜高速至少节省30公里左右的路程。

合肥绕城高速或将有“二环”
到阜阳高速拟“扯直”，两小时内可达


