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没有爱就没有教育，50中的学生们在

被爱包围的地方学习，尽情享受着丰富多

彩的课外活动，在妙趣横生的课程体系中

汲取知识，在老师的带领下与国际名校学

生交流学习。从50中毕业的学生不一定

都考进名校，不一定都成为社会的精英，但

是他们都会因为在50中接受了优质的教

育而成为优秀的人，他们身上散发出来的

光芒，让这所名校熠熠生辉。

在保证学习成绩优异的情况下，50中

为有能力的学生提供了尽情爆发小宇宙的

舞台。“在50中的这三年时间，我觉得自己

很幸运，我在这里最大程度发挥了自己的

特长，拥有了如家人般的老师和同学，这是

我永远也不会遗忘的美好回忆。”东区九

（8）班吴佳怡同学说起这些话时，眼泛泪

光。她学习成绩优异，更是摘得了2013年

合肥市主持人大赛的金话筒奖。西区八

（12）班狄正颖酷爱科幻画创作，在吴玲玲

老师的指导下，获得了2014年全国青少年

科技创新大赛科幻画全国二等奖。南区八

（2）班凌悦颜同学是心理社团和文学社的

社长，她在第一届蜀山区社团嘉年华活动

中，带着自己的社团夺得了一等奖的好成

绩。在新区，下课时走道、办公室、教室、操

场上都能看到老师在耐心地为学生解答问

题，那种热烈讨论的场面，正是50中学校

文化内化于心外化于行的最好体现。

“另外，从2010年我校成为全国校园

足球联赛布局学校以来，就以‘阳光体育，

快乐足球’为目标，每个校区都成立男足和

女足各一个队伍，为热爱体育尤其是足球

运动的孩子提供展示自我的舞台。新区的

花鼓灯舞蹈社团承担着传承传统文化的任

务，学生们学起来一丝不苟、有模有样。还

有在南区专职心理教师乙姗姗指导下成立

的阳光心语社心理社团，通过开展‘人际交

往训练营’、‘沙盘游戏成长小组’等活动，

积极乐观的面貌越来越多的出现在学生的

脸上，他们在自我成长的同时，也在用他们

积极乐观的心态影响着周围的同学，带动

身边的人沐浴阳光，快乐成长！同时，我们

在寒暑假时还经常带着学生与世界各名校

的学生们一起生活学习，开拓他们的视野，

让他们成为拥有国际眼光的人。”南区傅立

冬主任提到学校的社团活动与课程体系时

赞不绝口。

策马扬鞭，展翅高飞，作为合肥市的窗

口学校和文化名片，合肥市第五十中学在

“大爱于心，致真于行”核心理念的保驾护航

下，老师们用心去呵护、浇灌、滋养、塑造一

个个充满无限希望与可能的学生，学校文化

在融合发展的过程中爆发出无穷尽的能

量。相信50中的明天一定会更加美好！

乐业适性写大爱 志学明理作真人
“不用扬鞭自奋蹄”的合肥市第五十中学撷英

龙应台说：“文化，它是随便一个人迎面走来，他的举手投

足，他的一颦一笑，他的整体气质。”

合肥市第五十中学的学校文化，俯仰之间皆能感受到。她

历经58年的历史沉淀，现已跃升至合肥市乃至安徽省基础教育

界的品牌学校之一。全体50中人自上而下凝心聚力，始终保持

着高水平的教育质量，四个校区传承发扬爱的教育，老师们鞠

躬尽瘁促发展，把培养学生的综合素质摆在首位，高品质的教

育教学成果赢来各方盛赞。在“大爱于心，致真于行”核心理念

的引导下，50中四个校区同频共振，宛如四颗闪亮的星星，点点

星光播撒在学生心田，成为庐州大地上一道亮丽的风景线。

“学校的文化建设，最终的出发点和落脚点都是‘爱’。学

校教育中的爱不仅存在于师生之间，还广泛存在于教师之间、

同学之间。有人际之间的爱、有师生对于社会的大爱、有师生

对于自然的大爱，还包括对于自我生命和精神的关爱。”50中校

长王雪梅深有感触地说。

傅立冬 吴苗苗

合肥市第一个民乐团——
东区民乐团的孩子们在维也纳金色大厅演出

妙趣横生的生命课堂深受西区孩子们的喜爱

和谐共生，多元开放，
共同成长

雄关漫道真如铁，而今迈步从头越。

如雄鹰般展翅翱翔的50中，正是在一批卓

越而富有远见的领导团队带领下，师师和

谐、师生和谐、家校和谐。在老师、学生和

家长的共同努力下，四个校区解决了一个

个问题，攀登了一座座高峰，共同缔造着属

于50中的传奇。

朴实博爱的东区校长靳文，一直强调

要狠抓务实的教风和校风不放松；从不知

疲倦的西区校长江涛，把如何打造一支高

精尖的教师队伍作为教育使命来完成；充

满激情的南区校长孙秀芝，作为特级教师

的她，不断地向老师们传授“教学秘籍”；脸

上始终洋溢着温暖笑容的新区校长陈洪

峰，每天把自己“泡”在学校里，为新区的发

展注入了强劲的生命力。“首先校长给老师

们起了一个很好的示范作用，他们不仅要

处理繁重的政务，还深入一线课堂并且把

课上的那么好，老师们在这样的氛围下不

知不觉就被感染了，能够深入老师们内心

的管理方法才是好方法。”新区邰浩主任

说，从2010年新区成立起，每天早晨陈校

长都用和蔼的笑容迎接每一个到校的老师

和学生，自己把学校当成家，每天走的最晚

的那个人一定是陈校长。南区孙校长不仅

是校长，也是特级教师，更是老师和学生心

中能够倾诉心事的对象，这种“走心”的方

式在无形间把学校拧成了一股绳……

“学校文化体现在每一个角落里，管理

团队人的脸上那自信轻松的笑容，老师们

自我加压不断地追求进步，学生能够快乐

学习全面发展，整个校园呈现出欣欣向上

的景象，这就是最有力量的文化，50中做

到了。”西区江校长告诉笔者。

“掌声响起来，我心更明白，你的爱将与

我同在。掌声响起来，我心更明白，歌声交汇

你我的爱……”这首《掌声响起来》，送给50

中的老师们，谢谢他们用爱灌溉学生心田，谢

谢他们精益求精、努力提高教学质量，谢谢他

们静水流深般的付出。

“首先，我觉得学校的工作环境非常好，

老教师们严谨认真、吃苦耐劳的良好品质直

接影响着我们年轻一辈的老师，让我们能从

工作中感受到真正的快乐。同时在这个过程

中，我的师父竭尽全力地帮助我，让我的专业

素养快速提高，能成为50中教师队伍中的一

员，我真的很幸运。”新区韦靖杰老师在郑清

芬老师的传帮带下，获得了2013年蜀山区青

年教师基本功大赛一等奖……东区臧世下老

师有一次不小心崴伤了脚，放不下学生的她拄

着拐杖坚持上课，学生们见到臧老师时不停地

为她鼓掌，校园里依稀可见她拄着拐杖、一蹦一

跳的身影，一点不优雅，甚至还有几分滑稽，但

从这吃力的背影中，却有着她对学生真诚的帮

助、热切的期望和母亲一般深沉的爱。

而如何利用科学的方法带给学生丰富多

彩的课堂，让学生们玩的快乐、学的轻松，50

中的老师们更是妙招不断。在南区，提到“迅

哥”，大家都知道是在说热情、亲切、好学的黄

迅老师，这位80后数学老师，个人年度考核

优秀，曾获教学基本功大赛三等奖、远程教育

优秀学员、心理健康培训优秀学员等称号，在

课堂上他总是用自己的激情去感染学生，他

所带班级的同学们说上数学课最认真的，注

意力总是非常集中，经常不知不觉就下课了，

用“迅哥”的话说，他就是爱学生，这个动力让

他觉得工作很轻松很快乐，他只是把自己的

快乐和知识带给学生。

这样的例子不胜枚举，老师们的付出家

长铭记在心。西区江校长的办公室抽屉里至

今都保存着一封5000余字的感谢信，这是

2013届毕业的学生家长亲笔写的，字里行间

充满了浓浓的感激之情。他的孩子在初一时

因为沉迷玄幻小说和网络游戏而荒废学习，

孩子的心理健康也偏离正轨，家长几近绝

望。可是，刘国正老师却一直没有放弃过孩

子，他整整努力了三年，用耐心和爱心温暖和

鼓励着孩子，最终孩子在老师的感染下重新

树立学习的信心和决心，奇迹般地顺利考上

心仪的高中，并在高中继续着悄然的转变。

谈起这件事情时，江校长说学校这样的老师

还有很多很多……

乐业适性，大爱无痕，静水流深

笃学明理，全面发展，终身受益

新区的孩子们正在进行紧张而有趣的
包饺子比赛
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