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11月 23日，“中环杯”合肥市首届青年

创业大赛复赛进入现场答辩环节。与初赛

不同的是，30名参赛项目创业团队负责人

（以下简称“参赛选手”）经过前期创业课程

的培训，此轮答辩明显更为自信流畅。据

了解，本次复赛共分四个环节，包括创业技

能培训、素质拓展训练、现场答辩以及论坛

交流，将从不同方面、各项指标考查参赛选

手综合素质，筛选出12名晋级决赛。

在不久前举行的创业技能培训上，合肥

工业大学教授、硕士生导师、营销管理研究所

所长李德明对进入复赛的选手进行了创业者

素质、能力、知识储备以及创业计划书的书写

等方面的培训。到会的参赛选手一致认为受

益匪浅，对创业、对自身有了更加深刻的了解。

当天出席的评委对复赛参赛选手的表

现持赞许态度。“从复赛项目和选手表现来

看，这是一次高水平的创业大赛。”中环投资

集团总裁助理黄少铭表示。“像有机硒高效农

业、颐生堂健康果蔬茶、矿山生产安全信息系

统、快餐预订网络运营服务平台以及体现民

族文化的国产原创三维水墨动画《新岳飞传》

等等，这些入选优秀项目都走在了合肥市青

年自主创新创业发展的前列，彰显出时代青

年建功立业的热情和自信，也体现了他们勇

于创业、敢想敢做的精神。”

据了解，进入复赛的30个项目中，包括9

个创意项目和21个成长项目。参赛选手既有

在校大学生、也有处在创业初始阶段的创业

者。参赛项目涉及到现代农业生产、加工制

造、文化动漫、网络运营、信息系统工程、绿色

能源、服务外包等各行各业。很多项目技术

含金量高，创业计划科学合理，可行性强，项

目发展前景广阔，有的属于现代服务业、新兴

产业，有的属于绿色节能环保技术革新应用，

有很多是获得了国家批准的高新技术发明创

造专利，与国家产业政策深度契合。选手们

在现场进行了激烈的角逐，每名参赛选手的

答辩时间为12分钟。

据介绍，本次大赛将评选优秀创业团队

和优秀个人，主办单位将从资金奖励、政策扶

持、创业指导、创业场地支持等方面提供大力

扶持。此次大赛将分三个阶段进行。初赛已

于11月13日结束，复赛结果将于本月底揭晓，

随即将于12月份进行决赛、总决赛的最后争

夺，冠军将从这12名参赛选手中脱颖而出，获

得最高1000万元的创业基金奖励。

此次大赛旨在为合肥青年创业者们提

供一个展现个人才华的舞台，促进创业经

验的学习交流，推动安徽经济转型发展与

青年创业能力的提升。作为大赛的赞助

方，中环投资集团不仅全程大力支持此次

活动，还通过共青团合肥市委员会成为首

批合肥市青年就业创业见习基地，为创业

青年开辟一片新天地，搭建创业服务平台，

促进创业项目孵化落地。

“中环杯”合肥市首届青年创业大赛战火再燃

冬装“涨”声一片

昨日，记者走访了省城各大商场发现，今年

的棉装、羽绒服等价格比去年有大幅度上涨，单

件动不动在四位数以上，连一件毛衣也动不动要

四五百元。“买了一件大衣1899元，一件毛衣499

元。”省城市民孙小姐感叹，买了这两件后，基本

上一个月的工资也就没了。

一位开面馆的李女士坦言，现在物价越来越

贵，衣服也快穿不起了，如果她要买一款1000元

的大衣，必须要卖掉200碗面条才行。

记者了解到，去年的棉价高峰期收购价曾

达到每斤6.8元，今年的价格也就在每斤4元左

右，价格跌了近三成，怎么衣服价格反而涨了

呢？“虽然今年衣服的主要原材料棉价比去年便

宜近三成，但由于用工费用和渠道费用的提高，

造成今年的冬装价格不降反升。”步行街鼓楼商

厦内的一商家导购员告诉记者，在和同行的交

流比较中算起来，衣服涨价的平均幅度均在

20%左右。

网购抢食线下销售“蛋糕”

面对品牌服装动辄上千元的冬衣，很多市民

纷纷直呼“钱不经花”，开始转向网购市场。有网

购族表示，相对于线下的服装品牌，线上服装虽

然也会有一定幅度的上涨，但价格上依然占据着

明显优势。

记者使用淘宝、一淘、京东等电商购物网站

搜索“冬装外套”可以发现，所显示出来的价格几

乎都在500元上下。“我和我身边的很多人，现在

都比较喜欢，同样一款衣服，线下和线上的零售

价格，至少有两三百元的价格差距。”省城一位网

购族表示，现在衣服价格贵了，而网上的价格不

仅比线下便宜，还送货到门。如今，我身边一些

平时不网购的人，也开始线上淘宝了。

同时，记者还发现，在大部分购物网站的搜

索显示中，百元上下的毛衣、300元左右的棉服、

四五百元的靴子已是各大电商网站的主流价格。

住家型保姆紧俏 好“月嫂”已订到明年

临近年关合肥家政市场逐步“升温”
2012年元旦很快就要到来，2012年的农历新年比往年也来得早

些，节前“扫屋”、外地家政工提前“返乡”等因素促使合肥市家政市场

逐步“升温”。那么眼下合肥家政市场的用工情况如何？2012年农历

新年是龙年，不少夫妇都赶着生个龙宝宝，那么请个月嫂要花多少

钱？如何根据自己的情况来选定月嫂呢？

实习生 惠平平 记者 赵莉 文/图

记者了解到，家政的用工类

型主要有住家、早出晚归和钟点

工三种类型。平时对这三种类型

的家政人员需求和其供应量都不

相上下，但是，近期来家政公司接

待的雇主中以要求住家型家政人

员的居多。

“我们 11 月份签了 400 多个

家政人员用工的单子，平均每天

15单左右吧。而其中30%的雇主

都需求住家型的家政人员，如按

天算，住家型家政人员一天的需

求量是4到5个，但是我们每天最

多也只能提供2个住家型的家政

人员。”省妇联巾帼家政服务中心

工作人员何女士介绍说。

据介绍，住家型家政人员主

要从事照顾老人和小孩的工作，

其中根据老人的身体状况，照顾

老人的住家型家政人员的月工资

在 1800~2000 元之间，照看孩子

的住家型家政人员的月工资一般

在1600-1800元左右。

据了解，合肥家政市场上的

住家型家政服务人员大部分都来

自外地，其中来自六安、巢湖的人

较多。眼下将近12月份了，很多

住家型的家政人员都纷纷准备回

家过年，于是，造成现在合肥家政

市场上住家型家政人员很紧俏。

现状调查：住家型家政人员紧俏

“请问预产期在明年1月份，现在能

订到月子护理师吗？”记者在某家政服

务中心大厅遇到一个前来预订月嫂的

准妈妈。

“明年 1月份的月子护理师已经预

订完了，还有几个金牌月嫂还没人预

订，您可以考虑一下预订金牌月嫂也不

错。”服务台的工作人员查阅了预订表

后说。

记者了解到，目前普通的非住家型

月子护理员在 2000～3000 元/月，最高

可达4000元左右，住家型月子护理师在

非住家型基础上增加2000元，月工资最

高已达6000 元左右，但是预订这两类月

嫂的情况依旧很火热。

现场感受：月薪6000元依然很火

某家政服务中心宛主任介绍，今明

两年是宝宝出生的一个高峰期，尤其是

明年龙年，很多人都要生个龙宝宝，造

成市场上对月嫂的需求量也在不断地

增大。

“我们中心月子护理师是最高级别

的，其次是金牌月嫂，工作经验等方面

略逊于月子护理师。”某家政服务中心

秦女士介绍说。

对于普通的月嫂，月子护理师技高

何处呢？“月子护理师可以根据不同产

妇的口味、民俗做各种汤，如现在流行

的台湾生化汤，产妇喝了不易发胖，有

利于产后体形的恢复。在乳房护理上，

月子护理师会选择最佳时间和方法给

产妇催奶，保证宝宝的母乳喂养。同时

做好乳房按摩和乳腺舒畅，这些大多只

有月子护理师才能做到和做好的。”

专家支招：好“月嫂”如何选

记者 王玮伟

棉价跌近三成，冬装普涨两成

“买件大衣
我要卖200碗面条”

“买一件冬衣，竟然需要我卖200碗面条”。昨

日，省城的李女士感叹道。随着气温逐步下降，选

购几件冬装成为省城市民御寒的首选。然而让不

少消费者感觉纳闷的是，今年原材料棉价比去年

便宜了三成多，但服装的价格却普遍上涨，一件大

衣标价两千元，普通的毛衣也要四五百。

星报讯（胡永进 李欣 记者 沈娟

娟）百大、商之都、辉隆、蜀王、肥西老母

鸡……到2010年，像这样的本土连锁经

营企业我省可以数出60多家，然而，省

统计局发布的《我省连锁商业和餐饮业

发展情况》显示，我省连锁经营企业还

有一些“头疼事”，如规模偏小、布局集

中、规模效益不明显等。

到2010年底，全省限额以上连锁商

业和餐饮企业已有 73 家，拥有门店个

数8306个，吸纳就业人员9万多人，当

年实现销售总额（营业收入）1046.3 亿

元。

我省目前除了百大、商之都、辉隆

农资集团、农家福等为数不多的连锁经

营企业有自己的品牌外，其他连锁企业

尚未创立自有品牌，经营特色不突出。

由于缺乏特色和品牌效应，我省连

锁企业竞争往往在价格上做文章，导致

削价竞争。而且，我省连锁经营大多仅

局限于省内连锁，跨区域（省外）经营的

企业太少，向外扩张力不强。

安徽连锁企业品牌如何走向全

国？业内人士表示，我省连锁企业应积

极开发设计自主品牌产品，积极实施品

牌化战略，发挥零售企业贴近消费者的

优势，将我省连锁品牌做大做强。

对于一些连锁企业来说，可以通过

各种有效途径大力开发流通领域的人

才资源，广泛应用各种计算机、现代通

讯等信息技术，进一步提高连锁企业财

务管理、物流管理和信息管理的技术含

量，鼓励有条件的企业开展电子商务。

我省连锁企业“性格”不够“外向”


