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合肥东方灯饰店招聘
一、导购（2名）
要求：男女不限
待遇：1200+两个点提成，包工作餐。

二、仓管（3名）
要求：有一定工作经验，只限男性。
待遇：1200+提成，包工作餐
电 话：13309697734
联系人：唐经理
地 址：五里庙装饰世界G区5号3楼

佛山南海邦盾装饰材料公司
招聘

一、文员（1名）
待遇：1200-1500元/月。

二、业务员（数名）
待遇：面议。

联系人：张经理
电 话：13355606908、3466381
地 址：淝河路五里庙张巷小区6栋

安徽鑫达动力制造公司招聘
一、区域销售经理(5名)
要求：能适应长期出差，40岁以下，待遇：面议，提供食宿。

二、主办会计 (1名)
要求：具有丰富的财务经验，待遇：2000-2500元/月，提供食宿。

三、人力资源部文员(1名)
要求：具有此岗位经验，待遇：1500-1800元/月，提供食宿。

四、销售文员 (1名)
要求：能熟练操作办公软件，待遇：1500-1800元/月，提供食宿。

电话：13805655153、0565-6200100（王经理）
地址：安徽省无为县郝店工业区
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合肥超海微波电子公司招聘
合肥超海微波电子有限公司创立于1998年，位于合
肥高新技术产业开发区，交通便利。是集科研、生产、
加工、销售为一体的高科技企业。

普工（20名）
要求：有相关工作经验者优先考虑，待遇面议。
电话：13865512898、5331135（朱经理）
地址：合肥高新区科学大道102号创业中心7号
（长江西路与科学大道交叉口）

合肥康茂科技有限公司招聘
一、质检员（2名）
二、勤杂工
三、数控车工、数控铣工、加工中心
四、普通车工、钳工、铣床工、学徒工
以上岗位要求：男女不限，18-45岁，品行端正，无不良嗜好，有团队合作精
神，服从安排。
待遇：一、二岗位：1500-2500元/月；三、四岗位计件制2500-5000元/月。
加班费另加3-5元/小时。技术好的可拿保底工资+月奖+年终奖，买五险。
电话：15855109061（王）18715510088（戴）15256028818（刘）6391148
地址：合肥双凤开发区金川路，燕臣大酒店旁（市府广场乘46路到双凤管委会下）

合肥智丽商贸有限公司招聘
一、店面营业员要求：女性，25-40岁，主要负责店面整理、客户接待、导购销售等
工作。待遇：底薪+销售提成（2000元左右）。

二、文员 女性，25-35岁，主要负责店面相关工作，熟悉电脑基本操作。待遇：底
薪+提成(2000元左右)。

三、销售代表要求：性别不限，25-35岁，主要负责渠道客户的开发与维护、新渠道
的拓展、目标销量的达成等相关工作。待遇：底薪+月销售提成+年销售提成+年终销量
奖金。

四、配、发货人员要求：性别不限，28-35岁，主要负责货物的进出管理，配、发货
等事宜。待遇：底薪+销售提成（2000元左右）。

五、送货驾驶员要求：男性，30-40岁，吃苦耐劳，熟悉合肥市区内交通路线，有三
年及以上驾驶经验，市内常住人士优先。待遇：为底薪+送货提成（3500元左右）。

六、跟车送货员要求：男性，35-45岁，身体健康，能吃苦。待遇：底薪+送货提成
（3000元左右）。
联系电话：13605510373、4695901（张经理）
本部地址：合肥市明光路56号—(东方商城老大门北侧)

合肥科教艺术幼儿园
招 聘

一、幼教师：（5名）
要求：中专以上学历，从事幼儿教育有经验，有爱心，能吃苦。
待遇：1400元/月以上+年终奖，包食宿。

二、保育员：（2名）
待遇：1000-1200元/月+年终奖，包食宿。

联系人：曹老师
电 话：15309692097、15955108215
地 址：合肥包河区五里庙

合肥科元印刷厂招聘
普工、学员数名（5名）

要求：男、女不限，年龄不超过55岁，月休两天。
能学习掌握其他技能，工资另加。
待遇：1500元。
联系人：吴先生
厂电话：0551-5145646、13505698728
厂 址：合肥市濉溪路195号乐购超市“就在一层”
对面，“兴达纸业”巷内

合肥盛强机电有限公司招聘
一、数控技术员 2名熟悉数控铣、加工中心的编程和操作，两年相关工作经验以
上，月薪2000以上，提供住宿，男女不限，年龄22-45周岁。
二、程序员 2名女性优先，年龄18-30岁。熟练进行数控铣、加工中心的软件编程，
熟练掌握CAD平面软件和基本办公软件，熟练掌握钢、铜、铝件加工特性，能较强责任
心、耐心和团队意识，提供住宿，月薪1000-3000元。
三、精加工学员10名高中学历以上，男女不限，机械制造类专业者优先，有较强
的上进心和较强毅力，包食宿，学员工资600-1000,转正工资1000-3000。
四、文员 1名熟练操作办公软件，有较强理解力和协调能力，打字速度不低于60
字每分，要求女性。
五、质检员 3名熟练掌握卡尺、千分尺等量具的使用，有使用显微镜工作经验者优先，能识
CAD三视图，并掌握基本检验方法，女性优先，有相关工作经验者优先，月薪800-1800。
六、钳工3名一年以上相关工作经验，男女不限，年龄18-50周岁，月薪1200-2500。
七、平磨操作2名熟练掌握平面磨床的操作，完成工序安排，女性优先，月薪800-1800。
八、网络推广专员打字速度不低于60字每分，有较强沟通能力和语言组织能力，要求女性。

电话：18955155429、5614006、5631047（公交：155、
157、159至桃花园社区下向南300米）

合肥市星河湾沐浴会所 招聘
一、收银员：（3名）
要求：女性，18-35岁，高中以上学历。待遇：1400-1500元/月+
提成，包食宿，月休3天。
二、服务员（7名）
要求：男女不限，18-35岁，初中及以上学历。待遇：1300元/月，
包食宿，月休3天。
三、浴场主管（1名）
要求：男性，5-6年相关工作经验者优先。待遇：3500元/月+提
成，可面议。
电话：15675516668（李总）
地址：合肥市合瓦路三十六中北200米（乘15、
115、109、126到华孚城隍庙下）

合肥万龙沐浴休闲会所招聘
一、输单员
男女不限，底薪1400+满勤100+提成，包食宿，月休2天。

二、收银员
男女不限，底薪1400+满勤200+提成，包食宿，月休2天。

三、服务员
男女不限，底薪1300+满勤100+提成，包食宿，月休2天。

电话：13655696969（刘总）、13905600141、
2916417（唐经理）
地址：长江东路与全椒路交叉口南200米（坐车到
三里街下即可）

合肥新凯食品有限公司 招聘
一、货运司机 要求：1、23岁-40岁；2、驾龄在2年以上，熟悉合肥市区
及安徽省内线路；3、具有良好的驾驶技术以及精神面貌，为人正直、踏实，
无不良嗜好，无不良行车记录；4. 薪资待遇：1000-2000元/月
二、仓库管理员 要求：年龄18-24，有相关工作经验者优先 , 吃苦耐劳，
服从部门指令，有责任心。薪资待遇：1500元/月
三、文员要求：18-25岁，懂点电脑操作，工作仔细认真，适应能力强。薪
资待遇：1200元/月
四、搬运工要求：年龄18-25岁，能吃苦耐劳，服从领导指令，有责任心。
薪资待遇：1500元/月
五、业务员 要求：自信乐观、积极进取、责任心强，具有一定的团队协作精
神。有奉献精神，能够吃苦耐劳及承受一定的工作压力。
待遇：底薪1500元+提成
电话：13865963728（刘总）
地址：合肥市瑶海区海州锦绣世家22栋403室

合肥灵动包装有限公司招聘
一、业务员(2名)底薪+提成
二、统计员(2名)财会专业，简单统计数字
三、驾驶员(2名)B照，3年以上实际驾龄
四、覆膜技术工、模切技术工(各5名)
五、丝网技术工（5名）
六、普工(10名)
以上岗位均提供免费工作餐，免费住宿，具体待遇面议。
电话：18756076711（杨经理）
地址：庐阳工业区官塘路2号（乘7、117、46、232路公交
车到邵大郢站下）

找工作，就上合肥青年人才网
http://www.hfqnrc.com

合肥智通机电工程公司招聘
一、数控车工：（3名）
要求：能独立操作，品行端正，服从分配。待遇：面议。
二、普车工：（2名）要求：同上。待遇：面议。

三、钳工：（2名）要求：体质较好，其他同上。待遇：面议。

四、勤杂工：（2名）要求：同上。待遇：面议。

五、下料工（1名）
六、气割工（1名）以上人员试用合格后，办理五险。
电话：13955165961、3462493（韩经理）
地址：合肥市淝河路中段平塘王工业园（109底站）

合肥中天展柜设计有限公司招聘
一、业务员要求:男女不限，有工作经验者优先，有较强的语言表
达能力，性格开朗，心理承受能力强，能适应较强的工作压力。

二、财务兼文员要求:女性，性格活泼开朗，能熟练操作OFFICE办
公软件，有较强的语言表达能力，有会计从业资格证，能适应文员的工作。

三、装修装潢设计师要求:有从事家装或展台设计工作者，从
业经历达一年以上，精通3D、CAD、PHOTOSHOP等软件的操作。

电话：15056031057、4276283（纪经理）
地址：北二环与铜陵北路交叉口往西500米中兴西湖
花园4栋110室（乘127、145、163路公交车到竹丝滩站下）

安徽广雅建筑装饰公司招聘
一、项目经理：5名 要求：1.五年以上相关工作经验，负责项目管理，精通图纸审核和技
术规范，对质量和进度控制有丰富经验；2、对现场施工过程中提出的技术问题及时商议，并
联系设计部门等相关部门共同解决；3、负责具体业务项目实施全过程管理，跟踪、协调项目
进度，发现问题并及时处理；
二、业务精英（家装事业部）：5名 要求：1、决心在家装行业做出成绩，有家装经验
者优先2、有耐心和毅力，能够吃苦耐劳，勇于上进，忠于公司，正直善良，具有团队精神
职责：开拓市场和业务来源，服从公司的各项展会安排，接受公司培训和管理 待遇：浮
动底薪（面议）+业务提成+工龄工资+福利、补助 随能力增长，薪酬相应提高。
三、主案设计师（设计部）：3名 要求：1、有长期独立操作经验及成功案例，两年以上
经验，沟通谈判能力强，善于把握消费心理；2、有独到的创意、丰富的视觉传达表现力，
熟练使用AutoCAD设计相关软件或良好的手绘功底；3、具备较丰富的现场施工经验，
较强的预算控制能力，对材料、工艺有深入了解；职责：1.接待客户并签定设计订单，上
门勘测，与客户沟通，按设计规范出图，并由客户确认设计方案2、进行深化设计，设计方
案，提供现场交底、外出上门服务4—6次，并提供相应的软装潢指导。待遇：浮动底薪
（面议）+业务提成+工龄工资+福利、补助 随能力增长，薪酬相应提高。
四、电话销售：3名 要求：中专以上学历、专业不限，热爱销售事业，较强团队意识，服
从公司日常管理，从事过电话销售的优先考虑。
电话：15505516936、5376652（蒋小姐）

安徽和源律师事务所
招 聘

律师助理
要求：法学专业，一年以上相关工作经验，有律师实习
证或执业证者优先。
待遇：面议

联系人：邓主任
电 话：13966749193

安徽顶间木业有限公司招聘
一、木 工（10名）要求：有两年以上木制品车间工作经验，木工有实木复合门
异性线条装钉、立铣工作经验者优先。待遇：计件工资可达3500-5000元以上/
月，上不封顶。
二、普 工（10名）要求：男女不限，男性年龄不超过45周岁，女性年龄不超过
40周岁，能吃苦耐劳，有责任心，严格遵守公司规章制度。待遇：1500-2000元以
上/月。待技术学成定岗后可转为计件工。计件工资可达到2500-3500元以上/
月，上不封顶。
三、手工贴皮（5名）要求：有两年以上木制品车间手工贴皮经验，男女不限。
计件工资可达3000-4500元以上/月。
四、雕刻机操作工（1名）要求：懂电脑操作，学习能力强；有木制品行业手工雕
刻及雕刻机操作经验者优先，应届毕业生可应聘。待遇：3000-4500元以上/月。
五、打磨工（10名）要求：有两年以上木制品车间打磨工作经验，男女不限。待
遇：计件工资3000-4500元以上/月。
以上岗位包住宿及工作餐
电话：13966714208 、5683092-802（夏小姐）
地址：合肥庐阳工业园天河路350号（天河路与官塘路交口）
（市内可乘坐7路、117路、46路、232路公交车到邵大郢站下）


