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在这场被爱情冲昏头脑却在婚姻的赌博中遭遇惨败，小琴不再相信像童话一般

的美好故事，不再相信王子与公主私订终身，从此过着快乐幸福的生活。

没有工作，离了婚还带着个孩子的22岁妈妈，现在只能住在父母的家中。未来，

对她来说是一条看不到尽头的坎坷之路。到现在她也没弄清楚，这一路的折腾，到底

是在跟父母较劲，还是在跟自己较劲。 徐佳 文

我的故事要从我的爸爸妈妈的婚姻说

起。我的爸爸和妈妈是从小青梅竹马的发

小，在他们那个年代，也没有像现在这些纷

繁复杂的男女关系。

从小爸爸妈妈就管我管得很严，上小

学开始我就是出了名的乖乖女和好学生，

但这都是表面上的，私底下我就觉得生活

中一点都不开心。我开始偷偷地逃课，和

朋友出去玩，每次考试都一败涂地，终于有

一天我的谎言曝光了。

爸妈一起到了学校，让他们最不能理

解的是为什么自己的乖乖女突然变成了这

个样子。其实他们不知道，我并不是一天

变成这个样子的，冰冻三尺非一日之寒。

后来，不管他们怎么说、怎么劝，打我、骂

我、关我，我都还是老样子，，他们拿我也彻

底没了办法，爸爸只是摇头，妈妈只是哭。

不过，我也还是有了一些妥协，最后在父母

的央求下，我还是走进了高考的考场，虽然

最后的成绩不理想，因为之前的基础，我还

是考上了一所大专。

叛逆拉开了与父母的距离

小琴今年才22岁，在这个正是该青春洋溢、激情四射的韶华时光里，经历了闪婚、生子、闪离的小琴似乎更多了一份对人生的木

然和无奈。这个曾经勇敢的偷出了家里的户口本，勇敢地反抗父母而闪婚的女孩，此时已经没有了彼时敢拿青春赌明天的劲。
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不知道是不是父母的诅咒灵验了，跟

小伟结婚之后的生活跟我原本想得太不

一样了。首先是钱的问题，我刚毕业，因

为和家里的关系闹翻了，同学们忙着找工

作的时候我都在跟家人做斗争，毕了业的

我真的就失业了。父母打到我卡上的钱

也快用光了，我爸爸因为我私自回家偷户

口本的事情气得不允许妈妈再偷偷给我

生活费。我们现在还住在小伟租来的房

子里，一个月的房租、水电加上伙食，他的

工资也是所剩无几，别说买房首付了，连

每个月多买几件衣服都够呛了，我们结婚

就请了几个同学和朋友在饭店里吃了一

餐就算婚宴了。

雪上加霜的是，我还怀孕了，虽然小

伟想不要，可是在我的坚持之下女儿还是

生了下来，其间的仓促和窘迫是我从来都

没有料想到的。妈妈偷偷地来看过我几

次，看到宝贝女儿过得这么寒酸，她背地

里哭了多少回，说爸爸也想来看我，就是

拉不下面子。我父母的不认可和女儿的

到来，让小伟的心态也彻底发生了变化。

他妈妈从乡下来了，嘴上讲要帮我带孩

子，可是字里话间又嫌弃是个女孩，不是

个孙子。我们开始不断地争吵，哪怕为了

几块钱的菜他都能在家发一通火，我知道

这是因为我，也是因为孩子。有一刻，我

觉得也许真的是自己做错了，不该这么伤

害父母，伤害小伟，也伤害了自己。

后来的事情也跟开始一样发生得很

快，有一天，我很冷静地跟小伟说了离婚，

他开始不愿意，但经不住我天天跟他冷

战。妈妈也劝我，就这样吧，孩子别折腾

了，可是我不愿意这么错下去，在我的坚

持下很快地我成了失婚女子，还带着个刚

出生的女儿，父母还是心疼的收留了我。

现在，我也没有别的期望，只想等女儿再

大一些，就出去找份工作，踏踏实实地过

日子，至于再后来，我真的不敢想。

结婚果然不是过家家

○倾诉人：小琴 ○年龄：22岁

考上了大学的我让父母稍微松了口

气，对我的管束也不再那么严了，不再成天

看着我了，我也因此松了口气。因为住校

的缘故，我一下子就觉得像是解开了缰绳

的野马，世界刹那间就开阔了很多，我结交

了很多朋友，生活也变得快活起来。

正是在这时我认识了前夫小伟，他是

在一家电脑公司做销售的，说白了就是推

销产品。有一次，同学在他们公司买的电

脑出了故障，他很热心地帮同学调试、更

换，让我对他有了好感。先是在QQ上聊

天，后来也经常见面，虽然同学都劝我，一

个卖电脑的，家里还是农村的，工作一点都

不稳定，也没有什么生活保障，可是一头扎

进爱情里头的我哪里听得

进去？果然，把他带回家

的我遭到了父母的强烈反

对，原因很简单：我自己读

的都是大专了，以后找工

作都成问题，再找这么个

男的，没车没房，以后两个

人的日子可怎么过？

可是这一

切我统统都听

不进去，父母反对我就不回家，最后搬出学

校和小伟住在了一起。父母上门劝过我几

回，我爸爸甚至对小伟大打出手，可是依然

唤不回我的决心，铁了心的我就是要一意

孤行。也不知道那个时候怎么会有那么大

勇气的，现在想想我都觉得不是自己能干

出来的事。有一天，勇敢的我趁着父母不

在就从家里偷出户口本和小伟去登记结婚

了。拿着大红色的结婚证的那天我有一种

恍惚，真的结婚了，自己可以决定人生了，

耳边都是小伟不停的承诺：以后会对我好

一辈子，我还是晕乎乎地。

闪婚让我与家人决裂

时时在状态，处处有激情，员工干劲十

足、激情澎湃……企业文化无处不在，但企

业文化绝不仅仅是一句口号，更不能成为

“飘在”半空里的悬浮物，而是要落地生根、

发芽长大，而作为职工的家园，工会在推进

企业文化的实践中可以并应该扮演着不可

或缺的角色。

特别是随着经济社会的快速发展，国

有企业面临的环境发生了深刻变化，企业

的管理体制、运作机制深刻变革，职工队伍

结构深刻调整，如何以文化的力量激发企

业发展的活力？如何让员工的激情在工作

中“释放”，让快乐在劳动中“开花”？成为

国有企业工会面临的新考验。

搭建企业文化“沟通桥”

只有先认同企业文化理念，才能落实

到实际行动中，才能发挥企业文化的凝聚、

导向和激励作用。

人性化管理的精髓之一就是先“认

同”，有句话说得好，“认同你才能忠于

你”。其实，真正让核心员工忠于你的，不

是金钱，也不是升迁，而是认同。任何一家

企业的文化都是独一无二、无法模仿的。

他认同了你的企业文化，就很难再真正接

受另一种企业文化。认同的本质又是价值

观相融，价值观决定“本性”。唯有建立在

价值观认同基础上的忠诚，才是持续且难

以改变的，才是一种发自内心的精神追随。

所以，工会可以借助员工大家庭的力

量，搭建“沟通桥”，实行“沟通至上”的管理

模式，为领导与职工的“零距离”沟通创造

条件。

让职工和企业共同成长

有了认同，还要在实际的行动中有“落

地”的途径，才能实现职工与企业共同成

长。

企业一切工作必须围绕生产经营这个

中心任务展开，企业所有工作都必须服从

服务于这个中心。国企工会也必须牢牢把

握参与企业中心任务这个“抓手”，到生产

经营建设主战场中找准工作的重点、难点

和主攻点，拓宽工会参与企业发展的领域，

丰富工会参与生产经营建设的内涵，通过

各种活动提升职工素质，增长职工才干，实

现职工价值，促使职工个人发展与企业发

展“同频共振”。 （唐廷震）

让激情在工作中“释放”，让快乐在劳动中“开花”

工会如何让企业文化“落地生根”


